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Generalinio direktoriaus darbo uzmokestis nuo 2023 m. geguzeés 1 d. iki 2024 m. balandzio 30 d.:

. Pastovioji ménesineés algos dalis™ — 3571.20 Eur (19.2 koef. * 186 Eur bazinio dydzio).
2. Kintama darbo uzmokescio dalis™ — 1785.60 Eur (3571.20 Eur * 50%).
3. Darbo uzmokestis viso: 5356.80 Eur.

*nustatyti dydziai gali keistis del pareiginés algos bazinio dydzio pasikeitimo.

**darbo uzmokescio didejimas nurodytas be vadovo 1r pavaduotojy darbo uzmokescio.
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